
 

 

                                               

 

  
Por su compromiso: 
 

 Con el desarrollo sostenible de su territorio, la cohesión social y el 
modelo Regenerativo Competitivo alineado con los 17 Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas. 

 Con la sensibilización y la formación de su equipo como Hotel 
Regenerativo Competitivo. 

 Con la difusión de sus compromisos y valores a través de su carta 
corporativa 

 Con la puesta en marcha su Plan Estratégico Regenerativo Competitivo 
2022.  

 
 

 

 

En Madrid, a 15 de mayo de 2022 

Co-Fundador y director de Proyecto 


